GERDA indywidualizuje
produkcje dzieki Teamcenter
i zdobywa rynek!

GMSystem”

Integracja Systemdw Inynierskich Sp. z 0.0,

G=RDA

irma GERDA Sp. z 0.0, jako jeden z lideréw w branzy zabezpie-

czeri od ponad 30 lat wyznacza trendy w tej dziedzinie. Nieustan-

nie udoskonalajac swoje produkty skorzystata z rozwigzania PLM

— Teamcenter, wdrazanego przez firme GM System Sp. z 0.0, do
indywidualnej i fatwej konfiguracji produktu, zgodnie z oczekiwaniami klien-
téw. ,,Mamy zamiar za pomoca Teamcenter, automatyzujac procesy, uwolni¢
kreatywnos¢ i innowacyjnos¢ pracownikéw i dzieki temu dostarczac klien-
tom bardzo szybko nowy wyrdb. Dazymy ku temu, aby kazdy klient wspdt-
pracowat z nami przy tworzeniu rozwiazan i natychmiast, za pomoca tabletu
czy komputera, mogt zamdwi¢ dowolny, dopasowany dla siebie produkt”,
mowi Prezes Zarzadu firmy GERDA, Zbigniew Mendel.

GERDA OFERUJE ZINDYWIDUALIZOWANE PRODUKTY

| JEST LIDEREM W SWOIE] BRANZY

GERDA w swojej ofercie oprécz szerokiego portfolio okué, posiada réw-
niez drzwi zewnetrzne.

Oferta firmy obejmuje szeroki wachlarz wzordw, poczawszy od klasycz-
nych po bardzo nowoczesne — dla wymagajacych klientéw przygotowano
szeroki pakiet rozwigzar zawierajacy m.in. drzwi energooszczedne, prze-
ciwpozarowe oraz dymoszczelne.

Uwaznie obserwujac rynek, na ktérym postepuje indywidualizacja i tzw.
customizacja produktéw, firma wyszla naprzeciw oczekiwaniom klientéw,
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ktdrzy chca otrzymad produkt dopasowany do swoich upodobar i przygo-
towata drzwi do doméw GERDA NTT oraz GERDA ALTUS. Podczas two-
rzenia dokumentagji dla linii NTT okazafo sig, jak przydatnym narzedziem
jest system Teamcenter — o tym piszemy wigcej w dalszej czesci artykutu.

WSPOLPRACA GM SYSTEM Z GERDA — OD CAD DO PLM
Aby sprawnie zarzadza¢ danymi produktu, firma GERDA wdrozyta we
wspotpracy z firmg GM System Sp. z 0.0. rozwiazanie Teamcenter — sys-
tem PLM nalezacy do portfolio Siemens PLM. GM System Sp. z 0.0. juz od
|7 lat wdraza na polskim rynku najnowoczesniejsze systemy CAD/CAM/
CAE i PLM (obecnie: NX CAD/CAM, Solid Edge, Simcenter, Femap,
STAR CCM+, Teamcenter i inne). Dzieki zdobytemu doswiadczeniu i wy-
sokiej klasy specjalistom w dziatach technicznym czy [T, GM System okazata
sie wiarygodnym partnerem w przeprowadzeniu wdrozenia systemu do
zarzadzania cyklem Zycia produktu. Rozwiazanie Teamcenter standaryzuje
prace dziatéw R&D, zwieksza ich kreatywnos¢, a docelowo ma umozliwi¢
firmom handlowym — poprzez mobilne nosniki — konfiguracje produktu
(drzwi) dla klienta, biorac pod uwage jego wymagania. Po przedstawieniu
i zaakceptowaniu wizualizacji gotowego projektu bedzie mozna natych-
miast zleci¢ zamdwienie do fabryki. Efektem jest takze skrdcenie procesu
dostarczenia drzwi do klienta koricowego.

Biuro konstrukeyjne spdtki GERDA, dzieki wspdtpracy z firma GM System,
korzysta od 10 lat z oprogramowania CAD — Solid Edge. Dotychczasowe
zarzadzanie dokumentacja i jej obiegiem w firmie polegato na tworzeniu
archiwum z papierowa wersja oryginatéw oraz kopii dla innych uzytkow-
nikéw. Wersje elektroniczne dokumentacji (2D, 3D) mialy tylko range
roboczych — zawsze konieczna byfa konfrontacja z oryginatami w wersji
wydrukowanej. Niektdre, historycznie najstarsze wyroby maja tylko do-
kumentacje papierowa.

3 KROKI WEJ§C|A W SWIAT CYFRYZAC]|I TEAMCENTER

| UWOLNIENIE KREATYWNOSCI | POTENCJALU DRZE-
MIACEGO W FIRMIE

Presja rynku, wymuszajaca koniecznos¢ szybkiego opracowywania no-
wych wyrobdw w sposéb umozliwiajacy ich tatwa indywidualizacje, zgod-
nie z oczekiwaniami klientéw, postawita przed Gerda wyzwanie — w jaki
sposéb to osiagnad?

Pierwszym, naturalnym krokiem w tym kierunku byfa aktualizacja oprogra-
mowania do najnowszych wersji oraz specjalistyczne szkolenie w zakresie
wizualizacji (narzedzie Keyshot w Solid Edge) i stosowania parametryzacj,
przeprowadzone przez GM System Sp. z 0.0.

Drugim byto przeprowadzenie audytu standardéw pracy w dziale R&D oraz
zoptymalizowanie wszelkich proceséw oraz wprowadzenie sprawnej komu-
nikacji na poziomie budowania cyfrowych modeli tzw. blizniakéw. Mdwiac
wprost, nastapito doprowadzenie do sytuacji, w ktdrej caty dziat postepuje
wg jednego standardu i metodologii pracy, podczas projektowania, wykorzy-
stywania odpowiednich szablondw oraz danych okoto produktowych.

TEAMCENTER  SIEMENS

Trzecim krokiem byto zmierzenie sie z wdrozeniem systemu pozwalaja-
cego w sposéb niezawodny i bezpieczny zarzadzac tworzeniem nowych
wyrobdw, ich archiwizowaniem oraz obiegiem dokumentacji. Dodatko-
wym, bardzo waznym aspektem byta rezygnacja z archiwum dokumentagji
w formie papierowej. W wyniku konsultacji i negocjacji, jako spetniajace
wymagania firmy GERDA, wybrane zostato rozwiazanie Teamcenter, kto-
re juz na etapie wdrazania pokazato nastepujace walory:

I. Mozliwos¢ pracy w srodowisku testowym na etapie szkolenia i samo-
dzielnego uczenia sig;

2. Wymuszenie jednakowego, zestandaryzowanego sposobu tworzenia
dokumentacji 3D, 2D;

3. Sledzenie, bez mozliwosci wyczyszczenia historii, wszelkiej aktywnosci
zwiazanej z praca w tym srodowisku, co eliminuje niebezpieczeristwo
nieautoryzowanych zmian w dokumentacji;

4. Mozliwos¢ umieszczania obiektéw w formacie PDF z jednoznacznym
opisem (indeksowaniem) umozliwiajacym stworzenie cyfrowej wersji do-
kumentdw papierowych — w rezultacie likwidacja archiwum papierowego;

5. Mozliwos¢ ustalenia przebiegu sciezki walidacji nowej dokumentac;i
konstrukcyjnej oraz $ciezki opiniowania i walidacji takich dokumentdw jak
np. karty zmian, karty odstepstw, itp,;

6. Mozliwos¢ udostepnienia dokumentacji innym dziatom bez ryzyka po-
mytki co do jej aktualnosci.

INNOWACY]NA LINIA NTT JAKO PIERWSZA WYKORZY-
STALA MOZLIWOSCI TEAMCENTER

Kolejne kluczowe wyzwanie pojawito sie podczas tworzenia dokumentacji
dla linii drzwi NTT. Innowacyjnos¢ tego projektu to wyjatkowe wzornictwo
i zwiazana z tym technologia jego realizacji. W sposéb zestandaryzowany
mozna tworzy¢ wiele wariantéw wygladu skrzydet. Taka zmiennos¢ ich
wygladu, dodatkowo zwielokrotniona przez wymiary szerokosci skrzydet
i sposdb ich otwierania (do wewnatrz lub na zewnatrz), wymagata nowe-
go podejscia, aby efektywnie opracowywac dokumentacje konstrukcyj-
na. Zalozenie, ze sposéb tworzenia dokumentacji powinien odpowiadac
standardom i mozliwosciom stwarzanym przez Teamcenter, doprowa-
dzito dzieki parametryzacji do takiej formy zapisu konstrukgji, ktéra nie
pozwolifa na nadmierne zwigkszenie ilosci dokumentdéw. Jak méwi Piotr
Koztowski, szef dziatu Badari i Rozwoju, trudna do przecenienia jest tez
oszczednos¢ czasu, bedaca nastepstwem wprowadzonych zmian, juz na
etapie analizowania i rozwijania koncepcji drzwi NTT. Oszczednosci szacu-
je sie w miesiacach pracy.

Srodowisko Teamcenter wprowadza swoista rewolucje w pracy biura
konstrukcyjno-technologicznego, gdyz pozwala na:

I. Tworzenie jednego, wiarygodnego i bezpiecznego archiwum firmy;

PARTNERSKA WSPOELPRACA MIEDZY

FIRMAMI POLEGAJACA NA ZROZUMIENIU
POTRZEB, ODPOWIEDNIE] KOMUNIKAC]I

| OTWARTOSCI TO WZOR

DO NASLADOWANIA W BRANZY.
CYFRYZACJA ZMIENIA WSZYSTKO

2. Przechowywania know-how firmy;
3. W petni elektroniczna forme opiniowania i walidacji dokumentdw;

4. Panowanie nad zmiennoscia wyrobdw, zwlaszcza posiadajacych dziesiat-
ki i wiecej wariantéw wymiarowych wykonania;

5. Utatwienie procesu tworzenia i potem zarzadzania dokumentacjg w tak
specyficznej dziedzinie jak wzornictwo skrzydet drzwi.

6. Zarzadzania wszelkimi dokumentami zwiazanymi z produktem;

7. Natychmiastowy dostep do wszelkich cyfrowych informacji dotycza-
cych wyrobu;

Catos¢ wdrozenia przeprowadzita firma GM System, Platynowy Partner
producenta systemu Teamcenter, czyli Siemens PLM i jednoczesnie jego
wiodacy partner w zakresie wdrozeri PDM/PLM. Praca w srodowisku Te-
amcenter wprowadza firmy w sfere Industry 4.0, w rewolucje technolo-
giczna polegajaca — miedzy innymi — na digitalizacji procesu produkgji.

Partnerska wspdtpraca miedzy firmami polegajaca na zrozumieniu
potrzeb, odpowiedniej komunikacji i otwartosci to wzdér do naslado-
wania w branzy.

Cyfryzacja zmienia wszystko — najlepiej rozumieja to takie firmy jak Kodak
czy Nokia.

Duza, znana marka nie gwarantuje dzi$ jednoznacznego sukcesu i istnie-
nia na rynku przez lata. Sztaby specjalistéw od rozwoju pracuja nad tym,
aby uwolni¢ kreatywnos¢ i innowacyjne myslenie. Aby to zrealizowac,
nalezy bezwzglednie zautomatyzowa¢ powtarzalne procesy i skupi¢ sie
na tym, co jest dla odbiorcéw najwazniejsze — realizacje ich potrzeb. Taka
sama sciezka podazyt kiedys Elon Musk — wiasciciel SpaceX oraz Tesli,
firm korzystajacych z NX oraz Teamcenter. Na te Sciezke wkracza coraz
wiecej firm takze w Polsce. m
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